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No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece

Número de partida 

presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1 Lucas del Rosario Pedro Tomas Presidente LOSEP 5101050 908,58 10.902,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Diaz Diaz Herman Faustino Vicepresidente LOSEP 5101050 366,00 4.392,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3
Machuca Orellana Mercedes 

Marianita
Vocal Principal LOSEP 5101050 366,00 4.392,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 Campos Mejía Alberto Efraín Vocal Principal LOSEP 5101050 366,00 4.392,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5 Moreno Cruz Ronald Marcelo Vocal Principal LOSEP 5101050 366,00 4.392,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6 Guerrero Ramón Rosa Bolivia Secretaria-Tesorera LOSEP 5101050 733,00 8.796,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7 Suscal Arevalo Juan Pablo Coordinador Proyectos sociales LOSEP 7101050 452,00 5.424,00 37,67 30,50 0,00 0,00 0,00

8 Correra Guerrero María del Cisne Educadora CIBV LOSEP 7101050 366,00 4.392,00 30,50 30,50 0,00 0,00 0,00

9 Morales Bravo Nicole Janine Educadora CIBV LOSEP 7101050 366,00 4.392,00 30,50 30,50 0,00 0,00 0,00

10 Armijos Correa Marjorie Paola Educadora CIBV LOSEP 7101050 366,00 4.392,00 30,50 30,50 0,00 0,00 0,00

11 Lozano Nieto Grace Eunice Educadora CIBV LOSEP 7101050 366,00 4.392,00 30,50 30,50 0,00 0,00 0,00

5.021,58 60.258,96 159,67 152,50 0,00 0,00 0,00
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RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales
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